ESG és Fenntarthatosagi Nyilatkozat

Czako Daniel egyéni vallalkozé
Legionella kockazatbecslés és munkavédelem

1. Kiildetésem

Kiildetésem, hogy hozzdjaruljak az emberi egészség és a fenntarthat6 miikodés megdrzéséhez,
kiilonosen azokon a pontokon, ahol a vizhigiénia, a munkakornyezet biztonsaga és a kozegészség
kozvetleniil talalkozik.

A legionella-fert6zések megel6zése és a munkavédelmi rendszer kialakitdsa nemcsak térvényi
kotelezettség, hanem tarsadalmi és erkolcsi felel6sség is.

Tobb mint 15 év nemzetkozi tapasztalattal az Egyesiilt Kiralysagban, a legjobb gyakorlatokat
hozom el hazai kdrnyezetbe, kiegészitve digitalis, fenntarthato6 és jogkovet6 megoldasokkal.

2. Fenntarthatosagi célkitiizéseim

Fenntarthato kockazatkezelés
A megel6zés elve mentén dolgozom — ami nemcsak gazdasagos, de hosszu tavon fenntarthat6bb
is, mint a karok helyreallitasa.

Kornyezetkimélé munkavégzés
Digitalis dokumentacidval, kiszallasok optimalizalasaval és papirmentes adminisztracioval
csokkentem az 6kologiai labnyomot.

Tarsadalmi hatas maximalizalasa
Olyan intézményeket tamogatok (korhazak, iskolak, idésotthonok), amelyek kézvetleniil hatnak
emberek életére — a szolgaltatasaim emberéleteket védenek.

Jogszabalyi és etikai megfelelés
Minden tevékenységem a magyar és eurdpai jogszabalyi kérnyezethez igazodik, teljesen
atlathatéan és szakmai alapokon.

3. ESG Elkotelezodeés részletezve

Kérnyezet (Environmental)

¢ Legionella-megel6zés révén hozzajarulok a vizhasznalat és vizhal6zatok fenntarthatéd
miikodéséhez.

¢ Digitalis munkafolyamatok — kevesebb papir, kevesebb utazas, kevesebb CO,.

e Torekszem helyi partnerekkel dolgozni — rovidebb szallitasi lanc, alacsonyabb kdrnyezeti
terhelés.




Tarsadalom (Social)

¢ Munkavédelmi oktatas és tanacsadds — munkavallalék egészségének és biztonsaganak
védelme.

e Egészségiigyi és oktatasi intézmények védelme a legionella ellen — kozvetlen tarsadalmi
haszon.

¢ Rendszeres edukacios anyagok és képzések — tudasmegosztas.

Iranyitas (Governance)
¢ Jogszabalyi megfelelés: Mvt.,, EMMI rendeletek, NNGYK ttmutaté, GDPR.

¢ Etikus miikodés: nyilt, vilagos ajanlatok és szolgaltatasi feltételek.

¢ Dokumentalt belsd szabalyzat, visszakereshet6 audit-nyomok — transzparencia.

4. Kapcsolodas az ENSZ Fenntarthato Fejlodési Céljaihoz
(SDG)

SDG Cél megnevezése
SDG 3 - Egészség és Az egészségligyi és munkakornyezeti kockazatok csokkentése
jolét legionella- és munkavédelmi szolgaltatasok révén.

SDG 6 — Tiszta viz és Ivoviz- és melegvizrendszerek kockazatkezelése, rendszeres vizsgalatok
higiénia és tanacsadas.

SDG 8 — Tisztességes Biztonsagos munkahely kialakitasanak segitése: kockazatértékelések,
munka szabalyzatok, egyéni véd6eszkozok rendszere.

D Kozintézmények (iskoldk, korhazak, idésotthonok) fenntarthato

miikodéséhez valé hozzajarulas.

Fenntarthato
varosok
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